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Octava Reunion del Foro de los Paises de
America Latina y el Caribe
sobre el Desarrollo Sostenible

Foro Empresarial para los Objetivos de Desarrollo Sostenible
en Ameérica Latina y el Caribe 2025
“*Acelerando la contribucion del Sector Privado”

Jueves 3 de abril de 2025
Sala Celso Furtado CEPAL
Avenida Dag Hammarskjold 3477, Vitacura, Santiago.

Horario: 14:45- 17:45

Contexto y antecedentes:

Desde 2017, la CEPAL y Pacto Global de las Naciones Unidas han unido esfuerzos
para impulsar el didlogo y la accion empresarial en torno a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) en América Latina y el Caribe, con solo cinco anos
restantes para alcanzar la Agenda 2030.

En el camino hacia ese horizonte, este foro continua siendo una plataforma clave
para promover la sostenibilidad corporativa y el liderazgo del sector privado en la
transicion hacia un futuro inclusivo y resiliente, acelerando las acciones para
acercarnos a las metas.

Reconocemos el poder de las empresas para generar impacto positivo a traves de
negocios responsables. Buscamos escalar este impacto a través del trabajo
multiactor y las alianzas estratégicas, con un enfoque con énfasis en las personas y
el planeta, en la construccién de un futuro que no deje a nadie atras.

Este foro sirve como plataforma para compartir experiencias, identificar desafios y
generar soluciones conjuntas que aceleren el progreso hacia los ODS en la region,
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En materia medioambiental, de cara a la COP30, que este ano tendra lugar en
Sudameérica, en Brasil, el sector empresarial de la regidn tiene una responsabilidad
clave en la aceleracion de soluciones en ese ambito.

Este foro busca consolidar un espacio de dialogo entre las empresas, los
organismos internacionales y gobierno, para compartir experiencias, identificar
desafios y generar soluciones conjuntas que potencien el impacto positivo del
sector privado.

En esta edicién, se propone una conversacion distendida entre lideres
empresariales sobre la generacion de valor afin a la prosperidad del territorio y en
torno al fortalecimiento del rol del sector privado en la accion climatica desde una
perspectiva que integre innovacion y nuevas tecnologias.

Objetivos:

e Mouvilizar al sector privado para la accion: Inspirar y comprometer a los
lideres empresariales a integrar los ODS en sus estrategias y operaciones,
impulsando la sostenibilidad corporativa y los hegocios responsables.

e Promover la innovacion y la colaboracion: Fomentar la adopcion de
soluciones innovadoras y alianzas estratégicas en el avance de la Agenda
2030.

e Visibilizar el impacto empresarial: Presentar casos de éxito que demuestren
como las empresas pueden generar impacto positivo en la sociedad y en el
medioambiente.

e Fortalecer el didlogo entre las empresas, sistema de la ONU y gobiermo:
Facilitar el intercambio de conocimientos entre empresas, gobierno y otros
actores clave para impulsar la Agenda 2030.

Introduccion:

e Maria José Torres, coordinadora residente del Sistema de Naciones Unidas
en Chile.

e Luis Yafez, secretario de la Comision, Comision Econdmica para América
Latina y el Caribe (CEPAL).

e Sanda Ojiambo, ASG y CEO del Pacto Global de las Naciones Unidas
(mensaje en video).

e Paula Poblete, subsecretaria de Evaluacion Social, Ministerio de Desarrollo
Social y Familia, Chile.

e Margarita Ducci, directora Ejecutiva, Pacto Global Chile.



@
| S=7
o,

z

S

@

WA & ‘5“‘\'% United Nations
&’/ Global Compact
CEPAL N\ 77 P

Presentacion de contexto:

e Javier Bronfman, Ph.D. Regional Adviser on SDG Integration Regional Centre
for Latin America and the Caribbean United Nations Development
Programme

Panel 1
Generacion de valor en el ecosistema empresarial y prosperidad en territorios

Temas clave
o Cadenas de valor sostenibles: trabajo digno y oportunidades para todos
o Crecimiento con impacto: empresas impulsando equidad y desarrollo
inclusivo
o Negocios con propésito: alianzas empresariales para un futuro inclusivo y
sostenible.

Panelistas:

e Marcelo Morales, gerente General de Itacamba Cemento, Bolivia.

e Gerardo Imbarack, gerente de Comunicaciones Corporativas & Asuntos
Publicos, Nestlé Chile.

e Juan Carlos Corvalan, gerente de Sostenibilidad y Cumplimiento de
Sodimac.

e Francisco Sepulveda, gerente General de Caja de Compensacion La
Araucana.

e Lorena Sepulveda, directora Nacional, Direccion General de Promocién de
Exportaciones, ProChile.

Moderadora:
Margarita Ducci, Pacto Global.

Panel 2:
Innovacion y medio ambiente: implementacion de tecnologias sostenibles

Temas clave
o Innovacion sostenible: tecnologias para el futuro
o Transformacion de sistemas tradicionales: reformular prioridades

o Estrategias para conectar tecnologia y sostenibilidad

Panelistas:
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Giovanna Romero, vicepresidenta Asuntos Corporativos y Sostenibilidad, Aris
Mining, Colombia.

Vivian Budinich, gerente Marketing Corporativo y Sostenibilidad de
Empresas lansa.

Aida Soto, gerente de Personas y Sostenibilidad de Aceros AZA.

Marcela Siri, directora Asuntos Corporativos, Engagement & Sostenibilidad
de L'Oreéal Chile.

Arturo Clément, presidente Salmon Chile.

Moderadora:
Margarita Ducci, Pacto Global.

Cierre.
Principales conclusiones y aprendizajes de los paneles y reflexiones finales sobre
el rol del sector privado en la Agenda 2030.



