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PACTO GLOBAL DE LAS NACIONES UNIDAS:

Una organizacion para impulsar la sostenibilidad
en las empresas de todo el mundo

Margarita Ducci, directora ejecutiva de Pacto Global
Chile, nos comenta sobre el rol de |la organizacion, sus
avances, desafios y también lo que falta por hacer, para
ayudar a construir un Chile mejor.

a iniciativa internacional de
Lia ONU impulsa al mundo

empresarial para alinear sus
estrategias y operaciones con
los Diez Principios universales
sobre Derechos Humanos,
Relaciones Laborales, Medio
Ambiente y Anticorrupcion, y
moviliza a las empresas a
comprometerse con los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) de la Agenda
2030

- Como Pacto Global
desarrolla su rol hacia el
sector empresarial en
momentos de crisis a nivel
planetario?

“Las crisis han remecido el
mundo, y como parte de él,
también a las empresas. Hoy las
organizaciones tienen mas
conciencia de jugar un papel
Importante como actores clave
en la recuperacion, y entienden
la necesidad de ejercer un
liderazgo activo para contribuir a
una sociedad mas justa y
equilibrada. La iniciativa de la
ONU ha generado instancias de
dialogo, de analisis de las
tematicas que las empresas
deben desarrollar, entregando
conocimiento, herramientas e
Intercambio de experiencias.

Esto, a nivel mundial, regional y
en cada pais”

—iPor qué las empresas se
interesan cada vez mas por
incorporar el concepto de
sostenibilidad?

“Las empresas saben que la
sostenibilidad hoy se ha
transformado en una pieza clave
para la creacion de valor en el
proceso de desarrolio y
crecimiento organizacional, Las
empresas socias estan muy
maotivadas con integrar ia
Agenda 2030 a su estrategia y
establecer planes y programas
que aporten a esos objetivos, en
coherencia con el plan de
desarrollo y metas pais. Las
organizaciones tienen claro que
sus grupos de interés, desde sus
colaboradores, sus proveedores,
sus clientes, las comunidades
donde operan y la sociedad en
general, asi como 10s Inversores,
esperan la contribucion de la
empresa para la solucion de los
problemas sociales y
medioambientales

Fomentar la inversion
responsable permite que las
companias se exijan para
alcanzar estandares establecidos
en materia de gobernanza, de
aspectos sociales y

medioambientales, y, junto con
ello, fortalezcan su reputacion
corporativa, trasmitiendo mayor
transparencia y credibilidad en
momentos en que las confianzas
gstan danadas”

— (Cual ha sido la clave para
seguir creciendo como Pacto
Global Chile?

“El hecho de ser la unica
Iniciativa de la ONU, en
sostenibilidad, y la mas grande
del mundo, significa un sello
asegurado de alta calidad, por lo
que nuestra propuesta de valor
en Chile se fortalece con el
conocimiento y la vision global.
Sin duda, el equipo que
conformamos ha sido un pilar
fundamental para crecer, ya que
todos hacemos los mejores
esfuerzos para llevar a cabo el
plan de trabajo con un exigente
nivel de excelencia y de dar la
mejor respuesta a las
necesidades de hoy, de
nuestras empresas socias. A
es0 se anade que quienes
trabajamos en Pacto Global lo
hacemaos con pasion y
conviccién. Sin embargo, los
nuevos desafios mundiales y
ocales nos comprometen a
sequir adaptando nuestra
propuesta de valor a mayores

requerimientos”

—Como ha evolucionado
su gobernanza?

"Recientemente, las
empresas socias han elegido un
nuevo comité ejecutivo, de
entre quienes se han postulado,
y Se agradece el interes por
participar activamente en la
gobernanza. Cabe destacar que
en esta ultima eleccion hubo una
mayoria de mujeres
seleccionadas en la votacion, y
fue reelecto nuestro presidente
Hermann von Muhlenbrock,
auien, sin duda, ha sido una
pieza clave para este crecimiento
y consolidacion de la red, con

OBJETIVQS
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

una mirada empresarial, derivada
de su gran experiencia como
lider gremial”

— (Qué se espera para 2023?

“Creo que el pais esta
avanzando a una etapa de querer
consensuar puntos de encuentro
y lograr acuerdos para el bien de
todos. No podemos separar e
avance en sostenibilidad de la
situacion de recesion mundial y
nacional. La recuperacion del
mercado laboral ha sido mas
lenta de lo esperado, y la inflacion
acumulada no da tregua con los
consiguientes aumentos en los
precios de los alimentos y
materias primas, interrupciones

Margarita
Ducci, directora
ejecutiva de
Pacto Global
Chile.

en los suministros, la
depreciacion del peso y caida de
la inversion, entre otros multiples
impactos. Asi, @s mucho lo que
hay que resolver para sentar las
bases de un modelo de desarrollo
sostenible con crecimento

La accion mas urgente es
continuar, profundizar y fortalecer
instancias de dialogo para llegar a
consenso en politicas que recojan
las distintas visiones y respondan
a nuestra realidad de la mejor
manera. Desde Pacto Global
continuaremos trabajando en esa
linea, creando vy fortaleciendo
allanzas para avanzar en
diferentes aspectos que forman
parte del todo”.

GRACIAS POR TRABAJAR CON NOSOTROS POR UN MUNDO MAS SOSTENIBLE
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