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Expoprevencién abre
con alta convocatoria

Con la presencia del inten-
dente, Victor Lobos, y la
plana  ejecutiva de la
Asociacién  Chilena  de
Seguridad, se dio inicio a la
Expoprevencion 2011 en
Suractive,

El corte de cinta fue pre-
cedida por un fore debate
en el que participaron
expertos relatores naciona-
les e internacionales, que
darin a conocer el estado
del arte en materia de pre-

vencién, medio ambiente,
seguridad y salud ocupacio-
nal.

Para la organizacion, la
primera jornada fue un éxito
debido a la inseripcion de
mis de cinco mil profesiona-
les en la plataforma del
evento y la alta asistencia de
estudiantes de prevencién
de riesgos, quienes se inscri-
bieron en las diversas charlas
y talleres que contempla la
feria para su segundo dia,

MAS DE 5 mil profesionales y expertos en seguridad ocupacional
se encuentran inscritos en la plataforma del evento.

ESSBIO, MASISA Y FOOD CORP SON LIDERES EN PRACTICAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

Tendencia RSE es creciente
en compamas regionales

Seminario del Pacto
Global abordé los
ejes de una gestion
responsable en lo
econdmico,
ambiental y social.

Gonzalo Espinoza Diaz
qonzalo.espinozadiarioconcepcioncl

“Cuande yo asumo la
Responsabilidad Social
Empresarial, RSE, desde el
punto de vista de la gestion,
no me sirve ponerla en una
capsula, sino que debo invo-
lucrarla en el ADM de mi
compania”. Con esta frase, el
coordinador nacional del
Pacto Global de Maciones
Unidas, Steve Weitzman,
resumio los lineamientos del
programa de la ONU que
promueve las buenas prico-
casy el respeto a los derechos
humanos en las empresas.

Paor ello, importantes acto-
res de esta entidad, junto a
monseiior Chomali y el dele-
gado presidencial para
aldeas y campamentos,
Felipe Kast, debatieron en
torne a esta temdtica en la
Universidad Andrés Bello,
que contempld ademds la
adhesion de la
Municipalidad de
Talcahuano al ideario de la
ONUL

Realidad regional

En la Regibn existen 15
empresas que han firmado
el compromiso con el Pacto
Global y muchas de ellas
destacan por sus pricticas de
RSE,

Una de ellas es Essbio, que
segin’ el ranking de la
Fundacion Prohumana se
ubicd entre las 20 compa-
filas mas destacadas en este
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Vitroflora inaugura
con fondos de Innova

Con unos 10 millones de
pesos aportados por el octa-
vo concurso de Innovacidn
Emprendedora de Innova
Bio Bio, se inaugura hoy en
Hualpén el  proyecto
“Vitroflora Austral:
Decoracién de Flora Viva in
vitro™,

Esta pueva empresa se
compone de un laboratorio
silvoagricola orientado hacia
el mercade ornamental

mediante la propagacién de

EL DELEGADO PRESIDEMCIAL para aldeas y campamentos, Felipe Kast, fue uno de los expositores del seminario “"Responsabilidad Social
Empresarial en una econamia global”, realizado ayer en Ia Universidad Andrés Bello.

La RSE da
imagen cor-

porativa,

Steve Weitzman
coordinador Pacto Global

ambito.

Segin el coordinador de
RSE de Essbio, Erich Moya,
plantea que el accionar de la
sanitaria es modelo transver-
sal de la compaiiia, que no se
concentra en una sola
gerencia, en una inicitiva
basada en la ética como une
de los valores fundamentales
v aborda las relaciones con
los distintos ptblicos de
interés: clientes, proveedo-
res, contratistas, comunidad
y colaboradores de la empre-
sa,

Dentro de estas acciones,
el ejecutive destaca la fun-
cion de “embajadores” y
delegados de relacién corpo-
rativa que asumne jefes de
drea de la sanitaria para la

relacion con “grupos de inte-
rés” comeo municipios y jun-
tas de vecinos,

En cuanto a los proveedo-
res, Erich Moya informa que
se gjecuta un plan de desa-
rrollo con Corfo en las tres
regiones donde opera Essbio,
a través de capacitacidn en
temas tributarios que han
hecho, por ejemplo, que los
contratistas posean factura-
cion electronica,

A juicio del coordinador
RSE de la sanitaria, esta poli-
tica entrega como rédites “la
reputacién, generacion de
confianza, adelantarnos a
situaciones de conflicto con
soluciones directas con la
contraparte ante problemas
que se declaren por impacts

negativos”.

Otra de las empresas des-
tacadas en la Regitn en el
imbito de la RSE, es la pes-
quera FoodCorp, quienes
desarrollan un modelo de
negocios similar al de Essbio
que integra cinco ejes: accio-
nistas, medic ambiente,
comunidad, trabajadores y
proveedores.

Segin el reporte de la

La oficina penquist
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flora nativa y exética que
provoque ura

conexion con lo natural y
los més variados ambientes
en donde se desenvuelven
las personas en su quehacer
diario. Asi como también
incorporar biotecnolopia a
través de la investigacion,
innovacion y desarrollo al
mercado nacional e intema-
cional de la produccion de
plantas, segin las necesida-
des de sus clientes.

El ejemplo
integrador
de Masisa

Negacios inclusivos, Esa
es |a fdrmula que dice
tener Masisa como politi-
ca de RSE, segdn ¢l encar-
gado de Refacién con la
Comunidad, Raul San
Martin, guien asume este
modelo como “ura forma
tie gestionar la empresa”,
San Martin afirma que los
ejes de esta palitica son
tres: econdmico, mediam-
biental y social.

Dentro de las practicas
que sustentan este mode-
I fiene que ver con capa-
citacion de mueblistas en
las distintas comunidades
donde se emplazan sus
plantas, ademas de entre-
gar pasantias a liceos téc-
nicos de Cabrero y
Coronel.

de la Region han
firmado el Pacto
Global de la ONU.

compaiiia, las acciones exter-
nas con mayor impacto
estin asociadas al sector edu-
cacién en Coronel con apoyo
al mejoramiento de la ense-
nanza en los jovenes de la
comuna, ademas de generar
acciones culturales, exten-
der canales de comunicacion
con los vecinos y alinear a los
proveedores hacia un nego-
cio sustentable.
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