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Vida Empresarial

DISTINCION:

Abertis Autopistas
recibe premio de sostenibilidad

En el marco del
reconocimiento a las mejores
practicas de los cuatro pilares
que promueve Pacto Global,
Abertis Autopistas fue
galardonado en la categeria
Derechas Hurmanos, debido a su
plan de Responsabilidad Social
llamado Red Viva, cuyo objetivo
es apoyar y fomentar programas
para el desarrollo de las
comunidades vecinas a sus 6

autopistas.

Este plan aborda 3 ejes:
Espacios Seguros, que mejoran
la calidad de vida familiar y
comunitaria; Educacion, Cultura
e Innovacion, que promueve
programas educativos para
impulsar el aprendizaje, y
Desarrollo Comunitario, que
implementa iniciativas de
capacitacion laboral, para ampliar
el abanico de oportunidades.

Artepista: construccion de mural de mosaico en avenida Matta.

Abertis Autopistas Chile: Eric Reynolds, encargade de comumicaciones; Mauricio Rodriguez, jefe de RSE;
Christian Barrientos, director de comunicaciones y RSE; Luis Miguel de Pablo, director general; Alejandra
Maturana, encaigad de relacionamiento en RSE, y Christian Arbuld, director de explotacidn.

FEmpresas numm;i)das BHP Billiton, Abertis Autopistas, Ham Bei,
AngloAmerican y Minera Dofia Inés de Collahuasi.

Natalia Piergentili, subsecretaria de Fconomia; Luis Miguel de Pabla, director
general de Abertis Autopistas Chile; Hans Eben, gerente general de Unilever
Chile, Presidente de Pacto Global Chile.

LChristian Arbuld, director de
explotacidn Abertis Autopistas Chile;
Margarita Ducci, directora gjecutiva
Red Pacto Global Chile; Pablo Badenier,
ministra de Media Ambiente; Luis
Miguel de Pablo Ruiz, director general
Abertis Autopistas Chile, v Christian

| Barrientos, director de comunicaciones
Abertis Autopistas Chile.

Recupera tus Espacios: consiruccian de
FParques de Veldsquez en La Espsio

Proyecto Escuela: programa edveativo de
sequridad vial,

Autopista te Mueve; vida sana para vecinos de Pedro Aguirre Cerda.

—)
Via Cultural: comunidades en la exposicidn de hvén Navarro.



