
PROGRAMA ENCUENTRO ANTICORRUPCIÓN: “TRANSPARENCIA UNA VISIÓN DESDE EL GOBIERNO CORPORATIVO”

Las empresas adheridas a Pacto Global adquieren el compromiso de trabajar en la implementación de los Diez Principios promovidos por la 
iniciativa. Asimismo, el Principio número diez en materia de Anticorrupción se deriva de la Convención de las Naciones Unidas contra la Corrup-
ción, �rmada en Mérida, México en diciembre de 2003.

En tanto, la adopción del décimo principio compromete a los participantes del Pacto Global de Naciones Unidas a evitar el soborno, extorsión y 
otras formas de corrupción, también a desarrollar políticas y programas concretos para hacer frente a la corrupción. Las empresas tienen el desa-
fío de unirse a los gobiernos, organismos de las Naciones Unidas y la sociedad civil para lograr una economía global más transparente. Sumado 
a que las normas de gobierno corporativo se han desarrollado rápidamente en todo el mundo, impulsando a las empresas a centrarse en las 
medidas de lucha contra la corrupción como parte de sus mecanismos para proteger su reputación y los intereses de sus accionistas. De  la 
misma manera que la extensión de controles internos con normas éticas y de integridad, se utiliza como evidencia de que las empresas están 
comprometidas con las buenas prácticas comerciales.

Pacto Global propone un enfoque de medidas prácticas para luchar contra la corrupción, considerando tres elementos: 

 •Interno: Como primer paso, es fundamental introducir políticas y programas contra la corrupción, dentro de las organizaciones y 
 sus líneas de operación.
 
 •Externo: Informar sobre su trabajo en contra de la corrupción en su reporte anual o Comunicación de Progreso; asimismo compartir  
 experiencias y mejores prácticas a través de la presentación de ejemplos y casos prácticos. 
 
 •Colectivo: Unir esfuerzos con colegas de la industria y con otras partes interesadas

Durante el desarrollo del evento se promoverá una iniciativa impulsada desde la O�cina Mundial de Pacto Global denominada “Call to Action”, 
que se consiste en hacer un llamado desde el sector privado a los gobiernos para que tomen acciones concretas en asuntos de transparencia y 
anticorrupción, entendiendo que éstos tienen efectos negativos en los negocios y por consecuencia en las economías. Se invita a las empresas 
a �rmar un llamado que se hará público durante el evento de Aniversario del Principio 10, el día 10 de Diciembre 2014.   
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08:30 hrs – Acreditación. 

9:00 hrs – Presentación evento. 

9:05 hrs – Ponencia  Álvaro Clarke,  Presidente de ICR Clasi�cadora de Riesgo, Ex Superintendente de Valores y Seguros y Ex   
                      Subsecretario de Hacienda. 

9:35 hrs – Presentación nota introductoria

9:40 hrs – Panel de discusión compuesto por: 

 •Moderación: Catalina Droguett, conductora programa radial Chile Sustentable, radio FM Tiempo.

 •Álvaro Clarke,  Presidente de ICR Clasificadora de Riesgo, Ex Superintendente de Valores y Seguros y Ex Subsecretario de   
 Hacienda. 
 
 •José Antonio Viera-Gallo, Presidente de Chile Transparente.

 •Dieter Linneberg, Director Ejecutivo del Centro de Gobierno Corporativo y Mercado de Capitales UCH, miembro del Consejo de  
 Responsabilidad Social (en representación de la Academia).

 •Germán Heufemann, Managing Partner GovernArt: think tank & asesorías relacionales.

 •Juan Carlos Corvalán, Gerente de Asuntos Legales y Sostenibilidad, Sodimac .( en representación del Sector Privado: Empresa  
 adherida a Pacto Global – siendo una de las empresas finalistas del Informe SIPP Sistema de Integración de los Principios de  
 Pacto Global 2013 por su Programa Probidad Corporativa).

10:40 hrs –  Ronda de preguntas. (Redes Sociales y Presenciales).

10:50 hrs –   Fin del evento.

*Martes 30 de septiembre, 8:30 AM, Hotel Intercontinental.
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