
UN DESAFÍO PARA LAS 

EMPRESAS 



Las empresas pueden incidir  en sus

cadenas de valor, entornos    y

Empleados



Tienes conocimiento de la normativa aplicable y los

instrumentos de autorregulación?  

Adoptas medidas de prevención del trabajo infantil?  

Implementas medidas de tratamiento y erradicación de

trabajo infantil?

Realizas difusión y comunicación de las mejores prácticas 

y medidas de prevención y actuación?

Aplicas medidas con proveedores y cadena de suministro?

1

2

3

4

5

Consultas? 



PROPUESTA CONCRETA 
Te invitamos a ser parte de las empresas 

proactivas  en  declararse

Libre de Trabajo Infantil 
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Herramienta 

“Aquí estoy y actúo” es un programa de Fundación 

Telefónica en conjunto con la Red del Pacto Global de 

Naciones Unidas, quienes uniendo fuerzas se dirigen al 

sector empresarial para realizar tareas concretas con 

sus diferentes públicos con el objetivo de contribuir a 

erradicar el trabajo infantil.



Conocimiento de la normatividad aplicable y los

instrumentos de autorregulación

Adopción de medidas de prevención del TI y adolescente protegido.

Adopción de medidas de tratamiento y ETI y Adolescente protegido.

Difusión y comunicación de las mejores prácticas y medidas de 

prevención y actuación.

Alcance con los Proveedores y cadena de suministro
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Herramienta de auto diagnóstico 

Los 5  ámbitos de evaluación



Web: Zona pública

Guía “Qué debo saber”

Guía operativa de 

actuación.

Imprescindible lectura de  

anexos:

Formato de 

recopilación y sistema de 

información.

Cuestionario para el 

levantamiento de la 

información

Guía “Qué debo hacer”

Avances del programa

Muestra datos 

genéricos de logros 

del programa: 
•N° total de empresas 

•N° empleados 

implicados

•N° responsables 

equipos

•N° iniciativas

Bienvenida 

Top 10 tareas

Muestra las 

acciones

más populares 

entre los

participantes.

Parte del primer 

compromiso que 

asume cada 

empresa

Explica el problema  del 

trabajo infantil y como las 

empresas pueden 

contribuir  dando claves 

para detectar este 

problema en su cadena de 

suministro, prevenirlo y 

solucionarlo en caso de 

que exista

Imprescindible su lectura



Web: Zona privada

1: Registro empresa con sus datos

Voy a actuar: 6 pasos

3: Recepción de mail de confirmación. 2: Activación de cuenta

Subir logo  

empresa. 

Se avisará que su cuenta se creó 

correctamente, pero es necesario 

confirmar pinchando en el enlace de 

activación. 



Web: Zona privada

4: Se re direcciona a la web y se invita a 

leer los documentos necesarios para 

hacer el  auto diagnóstico  

Voy a actuar: 6 pasos

5 : Se podrá ver el perfil de la 

empresa y editar los datos, si 

se requiere

6 : Zona para introducir datos numéricos 

del avance del programa. Es muy 

importante actualizarlos



Herramienta de auto diagnóstico 

El auto diagnostico consiste en un modelo

para clasificar empresas a través de un 

cuestionario on-line por empresa,  en el cual se  

valorará la compañía sobre diferentes ámbitos 

de la erradicación del trabajo infantil.



Herramienta de auto diagnóstico 

•Los ámbitos son los temas en los que 

una empresa puede actuar para 

colaborar en la erradicación del trabajo

infantil.

•Las preguntas padre son

generales, tiene una única

respuesta que otorga un

porcentaje en la puntuación

sobre el conocimiento y la

actuación descrita en el

ámbito.

•Las preguntas hijas son las que 

amplían las información y matizan las 

respuestas.



El trabajo infantil en el entorno empresarial supone un alto riesgo. El 

mundo está interconectado , las redes sociales son capaces de  difundir una 

noticia alrededor del mundo en escasos minutos.

¡Cuánto cuesta construir la reputación corporativa y muy poco tiempo 

toma  destruirla  cuando no se cuidan las condiciones laborales y los 

Derechos Humanos!

Por eso, cada vez más, las empresas deben prestar atención a la 

Responsabilidad Social, el entorno laboral y los Derechos Humanos. 

Beneficios para las empresas
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¿QUIENES SE SUMAN AL  DESAFÍO?  


