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INTRODUCCIÓN
Las pautas de acción para Aceleremos el Cambio aportan a las empresas que se comprometieron o consideran comprometerse 
información adicional y específica de los objetivos sobre definiciones claves, ejemplos de acciones e indicadores clave de desem-
peño (KPI), incluso objetivos intermedios, recursos y opciones que las empresas pueden utilizar mientras definen una estrategia 
para alcanzar los Objetivos fijados para el 2030.

CONTEXTO
Al alentar a todas las empresas participantes a establecer objetivos para aumentar las inversiones y finanzas en ODS, el Pacto 
Global de las Naciones Unidas busca aprovechar los 17 billones de dólares en inversiones empresariales anuales e incrementar 
considerablemente el volumen y la proporción de las inversiones alineadas con los ODS y las finanzas vinculadas a los ODS. 

Las metas de Aceleremos el Cambio sobre inversiones y finanzas en ODS son totalmente coherentes con el trabajo de la 
Coalición de Directores Financieros (CFO) a favor de los ODS del Pacto Mundial de las Naciones Unidas (la Coalición 
de Directores Financieros) y tomarán su labor como punto de partida. Dicha Coalición busca «involucrar a la comunidad 
global de directoras y directores financieros para alinear las inversiones corporativas y las finanzas con los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS), y hacer uso de los billones de dólares en las inversiones anuales corporativas, incluso en países en 
desarrollo» y «crear un mercado amplio para las inversiones en los ODS».

Las metas y los KPI subyacentes propuestos derivan directamente de los Principios para la Dirección Financiera sobre 
inversiones y finanzas integradas en ODS (los Principios para la Dirección Financiera) y ya forman parte del Informe Anual 
sobre el Progreso de la Implementación que publican todos los años las empresas de la Coalición de Directores Financieros 
(CFO).

ALINEACIÓN CON ESTÁNDARES MUNDIALES
Las empresas deben hacer uso de las regulaciones, los estándares y las buenas prácticas existentes y en desarrollo para definir 
y justificar sus métodos de financiación e inversiones alineadas con los ODS. Esto incluye lo siguiente:

 ▪ Las normas financieras sostenibles, lo que incluye los principios de préstamos y bonos vinculados a la sostenibilidad y bonos 
verdes, sociales y de sostenibilidad de la Asociación Internacional del Mercado de Capitales (ICMA, por sus siglas en inglés) y 
la Asociación de Comercio y Sindicación de Préstamos (LSTA, por sus siglas en inglés).

 ▪ Las taxonomías sostenibles del país o la región. Sin embargo, no se requiere alineación a la taxonomía para las inversiones 
alineadas con los ODS, ya que los ODS y las taxonomías pueden cubrir distintos ámbitos de impacto. 

 ▪ Los estándares y marcos bancarios y de inversión sostenibles, aunque no se apliquen directamente a las empresas. Por 
ejemplo:

 •  La definición de Mandato de modelo e inversión en desarrollo sostenible de la Alianza de Inversores Globales para el                  
    Desarrollo Sostenible (GISD) 

 •  Los Principios para la Banca Responsable de la Iniciativa Financiera del Programa de las Naciones Unidas para el Medio 
                            Ambiente (UNEP FI) 

 •  Los Principios para la Inversión Responsable (PRI)

 ▪ Normas de informes sobre sostenibilidad y métricas de sostenibilidad estandarizadas: el Consejo de Normas Internacionales 
de Sostenibilidad (ISSB), las Normas Europeas para la Elaboración de Informes de Sostenibilidad (ESRS), el Grupo de 
Trabajo sobre Divulgaciones Financieras relacionadas con el Clima (TCFD), el Consejo de Normas de Contabilidad de la 
Sostenibilidad (SASB), el CDP y la Iniciativa de Reporte Global (GRI).

NIVEL DE AMBICIÓN Y METAS INDIVIDUALES DE LA EMPRESA
El objetivo de las metas es que las empresas dirijan sus esfuerzos a alinear la inversión corporativa con sus políticas y 
estrategias en ODS. De este modo, se pretende que las empresas vinculen la financiación corporativa con inversiones en ODS y 
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el rendimiento en las metas que han establecido sobre estos objetivos globales. Esta es una evolución directa de los Principios 
para la Dirección Financiera y la Coalición de Directores Financieros (CFO), y empuja a las empresas al continuo aumento de la 
proporción de financiación e inversiones alineadas con los ODS con el propósito a largo plazo de alcanzar el 100 % de todas las 
inversiones corporativas y la financiación que pueda alinearse con los ODS. 

Si bien el objetivo debería ser alinear el 100 % de todas las inversiones corporativas y la financiación, en la práctica no 
siempre está claro cómo se asigna cada inversión, y las decisiones de inversión, por lo general, consideran varios factores de 
manera holística en vez de un solo factor de forma aislada. Además, las buenas prácticas y las normas para las inversiones 
y finanzas sostenibles siguen evolucionando. Por lo tanto, las empresas comprometidas con las metas se comprometen a la 
máxima alineación que resulte práctica para su empresa, considerando su industria, geografía y única vía de transición hacia la 
sostenibilidad. 

Para maximizar la credibilidad, las empresas deben seguir estas buenas prácticas para establecer sus metas internas:

 ▪ Establecer una vía clara y creciente hacia la alineación máxima con el transcurso del tiempo.

 ▪ Comparar el nivel de ambición con el punto de partida de la empresa y otras empresas del sector.

 ▪ Establecer mejoras año tras año siguiendo un estudio de referencia. 

 ▪ Considerar que los niveles iniciales de ambición podrían fortalecerse en un punto intermedio hacia el 2030.

OBJETIVO EN MATERIA DE INVERSIONES 
ALINEADAS CON LOS ODS
Alinear la inversión corporativa, en el mayor grado posible, con políticas y 
estrategias a favor de los ODS y establecer metas, realizar un seguimiento 
e informar la cantidad y la proporción de inversiones alineadas con los ODS.

DEFINICIÓN DE TÉRMINOS Y ELEMENTOS CLAVES DEL 
OBJETIVO
Los conceptos de inversiones alineadas con los ODS y finanzas vinculadas a los ODS se definen en los PRINCIPIOS PARA LA 

DIRECCIÓN FINANCIERA SOBRE INVERSIONES Y FINANZAS INTEGRADAS EN ODS.

LAS INVERSIONES ALINEADAS CON LOS ODS  se refieren a los recursos internos, las inversiones y la 
financiación necesarias para implementar o posibilitar la hipótesis de impacto en los ODS de la empresa y la estrategia integrada 
en materia de ODS. 

LAS INVERSIONES CORPORATIVAS EN LOS ODS se refieren a la inversión a largo plazo en la capacidad 
productiva de la empresa y suelen incluir el gasto en capital (CAPEX), gastos capitalizados (como Recursos y Desarrollo), 
adquisición de activos o empresas (fusiones y adquisiciones e inversión extranjera directa) y empresas conjuntas, según la cantidad 
de control, la naturaleza de la industria y su contribución a la sostenibilidad. También pueden incluir gastos operativos (OPEX) no 
capitalizados para fines contables pero que, sin embargo, contribuyan a los beneficios ambientales y sociales a largo plazo.

LAS INVERSIONES CORPORATIVAS EN LOS ODS se definen en términos generales para permitir diversas 
maneras en que las empresas pueden invertir en los ODS para su inclusión, para promover todo tipo de soluciones que contribuyan 
con los ODS y motivar a las industrias a participar. Esto es coherente con el concepto de capitales múltiples, la justificación 
de la inversión integrada debe incluir no solo inversiones en activos físicos o financieros, sino también inversiones en personas 
(capital humano), desarrollo de la comunidad (capital social), protección del medio ambiente (capital natural) e innovación (capital 
intelectual). 

https://www.google.com/url?q=https://www.cfocoalition.org/blueprint/guidance&sa=D&source=docs&ust=1689351239727529&usg=AOvVaw1hbVvlq8djFa-Viw5zZHaF
https://www.google.com/url?q=https://www.cfocoalition.org/blueprint/guidance&sa=D&source=docs&ust=1689351239727529&usg=AOvVaw1hbVvlq8djFa-Viw5zZHaF
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LAS INVERSIONES ALINEADAS CON LOS ODS incluyen inversiones que se alinean directamente con una 
estrategia y materialidad de ODS (alineación directa) e inversiones que no están directamente alineadas, pero donde se mitigó 
un posible impacto negativo en el avance hacia los ODS (alineación indirecta). En el contexto de las inversiones alineadas con los 
ODS, debe tenerse en cuenta la siguiente terminología adoptada por el PRI:

 ▪ LOS RESULTADOS DE SOSTENIBILIDAD son los efectos positivos y negativos de las actividades de inversión 
en las personas o el planeta. Se comprenden en el contexto de objetivos y límites de sostenibilidad global.

 ▪ ADOPCIÓN DE MEDIDAS SOBRE LOS RESULTADOS (DE SOSTENIBILIDAD) es el uso de 
palancas o herramientas para trabajar en pro de los objetivos y límites de sostenibilidad global. Esto significa trabajar para 
aumentar los resultados de sostenibilidad positivos o disminuir los resultados de sostenibilidad negativos. Estas palancas o 
herramientas incluyen la asignación y gestión de capital.

 ▪ LOS OBJETIVOS Y LÍMITES (DE SOSTENIBILIDAD) GLOBALES son los objetivos y límites que se 
reflejan en marcos reconocidos internacionalmente y que trazan caminos hacia una economía, una sociedad y un medio 
ambiente sostenibles. Estos marcos incluyen, entre otros, la Declaración Universal de los Derechos Humanos, el Acuerdo de 
París de la CMNUCC, los ODS y los Principios Rectores sobre las Empresas y los Derechos Humanos de las Naciones Unidas 
(UNGPs, por sus siglas en inglés).

Es fundamental que las empresas sean transparentes con lo que cuentan como inversión alineada con los ODS y demuestren el 
vínculo causal entre la inversión y la estrategia y su impacto en el rendimiento en las metas de los ODS.

EJEMPLOS DE KPI Y OBJETIVOS INTERMEDIOS DE LA EMPRESA

Las empresas que se suman a Aceleremos el Cambio se comprometen con los objetivos globales en materia de alineación 
de inversiones corporativas y la vinculación de finanzas con los ODS. Asimismo, se comprometen a establecer objetivos de 
alineación y vinculación para cada empresa, según su sector específico de la industria, su ubicación geográfica y sus circunstancias 
operativas. 

INVERSIONES ALINEADAS CON LOS ODS:

 ▪ Alinear el 80 % de las inversiones corporativas con las políticas y estrategias de los ODS para el 2030.

 ▪ Para el 2027:

                       •   Objetivo intermedio: Elaborar una definición contable de las inversiones vinculadas a los ODS para el 2024.

                       •   Objetivo intermedio: Alinear el 40 % de las inversiones corporativas con las políticas y estrategias de los ODS para el 2027.

CONSIDERACIONES PARA ESTABLECER OBJETIVOS INTERNOS:

 ▪ Las empresas deben fijar sus objetivos hacia el 2030 y establecer hitos intermedios para garantizar una trayectoria 
ascendente y permitir que los inversores y las partes interesadas supervisen el progreso.

 ▪ Los objetivos deben calibrarse según un análisis comparativo del porcentaje relativo de inversiones alineadas con los ODS en 
la industria de la empresa. 

 ▪ Los objetivos que se fijaron en menos del 100 % deben tener una explicación que describa el razonamiento detrás del 
porcentaje y el motivo por el que se considera lo máximo que puede lograr la empresa para el 2030 en el momento de 
establecer el objetivo.

INFORMES
Las empresas que se comprometan con los objetivos presentarán un informe anual sobre su progreso al Pacto Mundial de 
Naciones Unidas en el que responderán las siguientes preguntas:

1. ¿Cuál es su objetivo para la cantidad y proporción de inversiones alineadas con los ODS para el 2030?* (Indique también 
cualquier objetivo intermedio)

2. ¿Qué cuantía de su inversión corporativa actual se alinea con los ODS (a fines del año del informe)? Indique la cuantía total en 
dólares y el porcentaje del total de inversiones corporativas.
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3. ¿Qué se incluye en la definición de inversiones alineadas con los ODS?

4. ¿Esta información se verificó de manera independiente?

*Esto debe informarse cada año para hacer un seguimiento de las revisiones de los objetivos que solo se piden el primer año del 
informe.

También se motiva a los participantes a compartir ampliamente su progreso, incluso a través de sus propias plataformas de 
comunicación de inversores y sostenibilidad. 

Los informes públicos deben incluir:

 ▪ Objetivos internos

 ▪ Objetivos intermedios

 ▪ Punto de partida y desempeño anual

 ▪ Revisiones de objetivos internos a lo largo del tiempo

Para mejorar la rendición de cuentas y la credibilidad, el rendimiento en relación con los objetivos debe verificarse de manera 
independiente.

OBJETIVO EN MATERIA DE FINANCIACIÓN 
VINCULADA A LOS ODS
Establecer una estrategia corporativa de financiación que se vincule a las 
inversiones y el rendimiento de los ODS e informar sobre la cuantía y la 
proporción de dicha financiación vinculada a los ODS.  

DEFINICIÓN DE TÉRMINOS Y ELEMENTOS CLAVES DEL 
OBJETIVO
Los conceptos de inversiones alineadas con los ODS y finanzas vinculadas a los ODS se definen en los PRINCIPIOS PARA LA 
DIRECCIÓN FINANCIERA SOBRE INVERSIONES Y FINANZAS INTEGRADAS EN ODS.

En los Principios para la Dirección Financiera, se define la ESTRATEGIA DE FINANZAS CORPORATIVAS  como un 
enfoque integral para financiar la contribución de una empresa a los ODS y como el proceso de vincular, tanto como sea posible, 
la estructura del capital con la inversión o el rendimiento en los ODS materiales. Las empresas usan cada vez más marcos de 
financiación sostenible para describir la forma en que la estrategia de finanzas corporativas se alinea con las inversiones y el 
rendimiento de los ODS.

LAS FINANZAS VINCULADAS A LOS ODS se refieren, principalmente, a productos de deuda y otro capital 
tomado en préstamo (bonos, préstamos y crédito), ya sean de colocación privada o negociados públicamente, con vencimientos 
a corto y largo plazo1.  Es un concepto amplio que incluye tanto a los productos que se basan en el rendimiento (vinculados a los 
ODS) como a los que se basan en inversiones (utilización de fondos):

 ▪ Los productos que se basan en el rendimiento incluyen bonos vinculados a los ODS o a la sostenibilidad, préstamos y 
facilidades de crédito con tasas de interés ligadas a objetivos ambiciosos en áreas sostenibles claves para el emisor. Estos 
productos alinean los incentivos financieros de las empresas con sus objetivos de sostenibilidad.

 ▪ Los productos que se basan en las inversiones incluyen la deuda por utilización de fondos, lo que incluye los préstamos y los 
bonos verdes, sociales y de sostenibilidad, con fondos asignados a proyectos específicos considerados sostenibles (según las 
normas mundiales, como se detalla a continuación). 

Estas definiciones están en consonancia con las normas mundiales sobre productos financieros sostenibles, como se describe a 
continuación.
1 HASTA ALCANZAR UN MAYOR DESARROLLO EN LOS PRODUCTOS Y MERCADOS FINANCIEROS, LOS PRODUCTOS DE RENTA VARIABLE NO SE INCLUYEN EN LA 

DEFINICIÓN DE FINANZAS VINCULADAS A LOS ODS.

https://www.cfocoalition.org/blueprint/guidance
https://www.cfocoalition.org/blueprint/guidance
https://www.cfocoalition.org/blueprint/guidance
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Las empresas utilizan cada vez más las estructuras basadas en inversiones y en rendimiento en sus instrumentos financieros 
para maximizar la rendición de cuentas y la credibilidad de la financiación sostenible. Estos instrumentos a veces se denominan 
superestructuras verdes o sociales.

EJEMPLOS DE KPI Y OBJETIVOS INTERMEDIOS DE LA EMPRESA

Las empresas que se suman a Aceleremos el Cambio se comprometen con los objetivos globales en materia de alineación 
de inversiones corporativas y la vinculación de finanzas con los ODS. Asimismo, se comprometen a establecer objetivos de 
alineación y vinculación para cada empresa, según su sector específico de la industria, su ubicación geográfica y sus circunstancias 
operativas. 

FINANCIACIÓN VINCULADA A LOS ODS

 ▪ Vincular el 75 % de toda la deuda a largo plazo pendiente con las inversiones y el rendimiento de los ODS para el 2030.

                    •  Objetivo intermedio: Vincular el 55 % de toda la deuda a largo plazo pendiente con las inversiones y el rendimiento de los  
             ODS para el 2027.

                    •  Objetivo intermedio: Elaborar y publicar un marco de financiación sostenible para el 2024.

                             •  Objetivo intermedio: Emitir un producto financiero vinculado a la sostenibilidad para el 2025.

CONSIDERACIONES PARA ESTABLECER OBJETIVOS INTERNOS

Se alienta, pero no se obliga, a las empresas a establecer objetivos sobre el porcentaje de financiación vinculada a los ODS. Sin 
embargo, se espera que hagan público el total y el porcentaje de financiación pendiente para los ODS en sus comunicaciones 
anuales con los inversores y las partes interesadas.

INFORMES
Las empresas que se comprometan con los objetivos presentarán un informe anual sobre su progreso al Pacto Mundial de 
Naciones Unidas en el que responderán las siguientes preguntas:

También se alienta a los participantes a compartir sus avances, incluso a través de sus propias plataformas de comunicación de 
inversores y sostenibilidad. 

Los informes públicos deben incluir:

 ▪ Objetivos internos

 ▪ Objetivos intermedios

 ▪ Punto de partida y desempeño anual

 ▪ Revisiones de objetivos internos a lo largo del tiempo

Para mejorar la rendición de cuentas y la credibilidad, el rendimiento en relación con los objetivos debe verificarse de manera 
independiente.

1. ¿Cuál es su estrategia para vincular la financiación corporativa con las inversiones y el rendimiento de los ODS?

2. ¿Cuánta financiación vinculada a los ODS se emitió durante el periodo objeto del informe?

3. ¿Qué cuantía de las finanzas corporativas pendientes de la empresa se vincula a las inversiones alineadas con 
los ODS o el rendimiento de los ODS (a fines del año del informe)?

4. ¿Qué se incluye en la definición de finanzas vinculadas a los ODS?
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MEDIDAS QUE PUEDEN ADOPTAR LAS 
EMPRESAS PARA IMPULSAR EL PROGRESO
Para las empresas que se comprometan con el objetivo en materia de inversiones alineadas con los ODS o con el objetivo en 
materia de financiación vinculada a los ODS, a continuación, figuran algunas medidas que las empresas pueden adoptar para 
impulsar el progreso.

Se alienta a las Directoras y a los Directores Financieros de las empresas que se hayan comprometido con los objetivos a que 
consideren firmar los Principios para la Dirección Financiera sobre inversiones y finanzas integradas en ODS y que consideren 
sumarse al Grupo Avanzado de la COALICIÓN DE DIRECTORES FINANCIEROS (CFO) A FAVOR DE LOS ODS para acceder a recursos 
y conectarse con otros directores financieros que adopten la transición hacia la sostenibilidad en el plazo de un año desde su 
compromiso.

Para impulsar el progreso hacia la consecución de los objetivos fijados en materia de inversiones alineadas con los ODS y 
financiación vinculada a los ODS, la Dirección Financiera de las empresas comprometidas también puede seguir estos pasos:

 ▪ Elaborar una hipótesis de impacto en los ODS creíble y específica.

 ▪ Poner en marcha un sistema para medir y realizar un seguimiento del impacto de forma sistemática.

 ▪ Identificar la relación entre los ODS y todas las áreas de inversión corporativa.

 ▪ Identificar la relación entre las áreas de operaciones que necesitan capital/inversión y los ODS.

 ▪ Definir y obtener una verificación de terceros para los objetivos ambiciosos y competitivos.

 ▪ Adoptar criterios de inversión en los ODS en el proceso de toma de decisiones.

 ▪ Establecer un sistema para garantizar la gobernanza transparente y efectiva de las inversiones alineadas con los ODS.

 ▪ Establecer y divulgar una definición contable de inversión alineada con los ODS para la empresa.

 ▪ Divulgar públicamente los niveles relativos y absolutos de inversiones alineadas con los ODS de la empresa en el informe 
anual y en otras comunicaciones de inversores y partes interesadas.

 ▪ Elaborar un marco de financiación sostenible para los inversores que detalle la manera en que la estrategia corporativa de 
financiación de la empresa se relaciona con las inversiones y el rendimiento de los ODS.

 ▪ Emitir un instrumento financiero vinculado a la sostenibilidad o para propósitos generales (bono, préstamo, facilidad de 
crédito, etc.).

 ▪ Emitir un instrumento financiero de utilización de fondos (bono, préstamo, facilidad de crédito, etc.).

RECURSOS PARA INFORMAR ESTRATEGIAS DE 
IMPLEMENTACIÓN
Para las empresas que se comprometan con el objetivo en materia de inversiones alineadas con los ODS o con el objetivo 
en materia de financiación vinculada a los ODS, a continuación, figuran algunos recursos para informar las estrategias de 
implementación.

El Plan para Implementación de los Principios para la Dirección Financiera representa la experiencia colectiva de la Coalición 
de Directores Financieros (CFO) en la implementación de los principios y en la comprensión de conceptos subyacentes. Es una 
plataforma dinámica en línea que evolucionará a medida que nuestra comunidad siga creciendo y avanzando hacia la integración 
de los ODS en las finanzas corporativas.

 ▪ PRINCIPIO 1: HIPÓTESIS DE IMPACTO EN LOS ODS Y MEDICIÓN

 ▪ PRINCIPIO 2: ESTRATEGIA INTEGRADA EN MATERIA DE ODS E INVERSIONES

 ▪ PRINCIPIO 3: FINANZAS CORPORATIVAS INTEGRADAS EN LOS ODS

 ▪ PRINCIPIO 4: COMUNICACIÓN Y ELABORACIÓN DE INFORMES INTEGRADOS SOBRE LOS ODS

Las empresas pueden usar la guía, las herramientas, los marcos del plan y otros recursos como ayuda para la implementación de 
su compromiso con los objetivos.

https://www.cfocoalition.org
https://www.cfocoalition.org/blueprints/p1-sdg-impact-thesis-and-measurement
https://www.google.com/url?q=https://www.cfocoalition.org/blueprints/p2-integrated-sdg-strategy-and-investments&sa=D&source=docs&ust=1689353986086558&usg=AOvVaw3sDCVLMi7igVoSPH8-x8bW
https://www.google.com/url?q=https://www.cfocoalition.org/blueprints/p3-integrated-corporate-sdg-finance&sa=D&source=docs&ust=1689354304626571&usg=AOvVaw02ykyx1zcQiJerPYQkjgGX
https://www.google.com/url?q=https://www.cfocoalition.org/blueprints/p4-integrated-sdg-communications-and-reporting&sa=D&source=docs&ust=1689354322238353&usg=AOvVaw3FZJfAK2AUyG-M78VZdVWe
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PROGRAMA DEL PACTO MUNDIAL DE 
LAS NACIONES UNIDAS PARA GUIAR LA 

IMPLEMENTACIÓN 
Para las empresas que se comprometan con el objetivo en materia de inversiones alineadas con los ODS o con el objetivo en 
materia de financiación vinculada a los ODS, a continuación figura el programa del Pacto Mundial de las Naciones Unidas para 
guiar la implementación.

 ▪ ACADEMIA DEL PACTO MUNDIAL DE LAS NACIONES UNIDAS: La Academia es la principal plataforma de aprendizaje del 
Pacto Mundial de las Naciones Unidas que les brinda a los líderes empresariales y a los profesionales las destrezas y 
el conocimiento para acelerar su estrategia de sostenibilidad. El aprendizaje autónomo permite que las empresas se 
familiaricen con el tema de la transición justa y se preparen para actuar a su propio ritmo. 

•  ADOPCIÓN DE MEDIDAS FINANCIERAS PARA LOS ODS: IMPLEMENTACIÓN DE LOS PRINCIPIOS PARA LA DIRECCIÓN 
FINANCIERA

 ▪ COALICIÓN DE DIRECTORES FINANCIEROS (CFO) A FAVOR DE LOS ODS: La Coalición de Directores Financieros (CFO) es una 
plataforma para que las directoras y directores financieros interactúen con sus pares, inversores, instituciones financieras 
y las Naciones Unidas para compartir ideas, desarrollar nuevos conceptos y marcos y ofrecer recomendaciones para 
desbloquear el capital privado y crear un mercado para las inversiones en ODS convencionales. Seguirá trabajando con 
empresas líderes y su Dirección Financiera en colaboración con inversores y organismos normativos para desarrollar 
herramientas y buenas prácticas que integren los ODS en finanzas e inversiones corporativas. Se hará hincapié en el 
desarrollo de la definición y en el seguimiento de las inversiones corporativas alineadas con los ODS. 

      Los flujos de trabajo temático sobre inversiones y finanzas los llevará a cabo la Coalición de Directores Financieros (CFO) 
anualmente para guiar a las empresas hacia la comprensión de objetivos ambiciosos, tecnologías disponibles, recursos de 
inversión y oportunidades de financiación.

 ▪ GRUPO DE APRENDIZAJE ENTRE PARES: INVERSIONES Y FINANZAS EN ODS: El Pacto Mundial de las Naciones Unidas ofrece 
grupos de aprendizaje entre pares para crear un espacio seguro en el que las empresas compartan sus buenas prácticas 
y desafíos sobre asuntos críticos de la sostenibilidad con profesionales afines. Organizados junto con las redes locales del 
Pacto Mundial, los grupos brindan a los participantes la oportunidad de aprender sobre las buenas prácticas más recientes 
mediante sesiones moderadas, recursos seleccionados y discusiones grupales. Los grupos de aprendizaje entre pares en 
materia de finanzas sostenibles están previstos para 2024. Para saber si su red local cuenta con un grupo de aprendizaje 
entre pares, consulte AQUÍ. 

ENTORNO PROPICIO  
Para ampliar las medidas hacia la consecución de los ODS, las empresas pueden presionar a los gobiernos para implementar 
políticas favorables que las apoyen para alcanzar las metas ambiciosas según la iniciativa Aceleremos el Cambio y aportar la 
claridad y la confianza que necesitan para catalizar más inversiones. 

Las inversiones cubiertas por la taxonomía de la Unión Europea se considerarán automáticamente alineadas con los ODS, al igual 
que las inversiones cubiertas por otras taxonomías en materia de sostenibilidad. Alentamos a todas las empresas a revisar los 
avances normativos más recientes para garantizar la alineación dentro de las inversiones alineadas con los ODS informadas y lo 
que exigen los reguladores de los países en los que operan las empresas.

Las empresas pueden pedir a sus gobiernos que implementen lo siguiente:

 ▪ Mecanismos para alinear la inversión extranjera directa (FDI) con prioridades locales de desarrollo sostenible (por ejemplo, 
mediante Acuerdos Internacionales de Inversión);

 ▪ La asignación de financiación del desarrollo para finanzas e inversiones corporativas alineadas con los ODS en países menos 
desarrollados (LDCs, por sus siglas en inglés); 

 ▪ Apoyo multilateral y gubernamental a las finanzas de transición justa.

https://www.google.com/url?q=https://unglobalcompact.org/academy&sa=D&source=docs&ust=1689354522531039&usg=AOvVaw09puzyVOQRSaPqjE8JzWrX
https://www.google.com/url?q=https://academy.unglobalcompact.org/learn/course/internal/view/elearning/3937/taking-financial-action-for-the-sdgs-implementing-the-cfo-principles&sa=D&source=docs&ust=1689354544277263&usg=AOvVaw1kA78uJHtlCSkTVG7bZHsj
https://www.google.com/url?q=https://academy.unglobalcompact.org/learn/course/internal/view/elearning/3937/taking-financial-action-for-the-sdgs-implementing-the-cfo-principles&sa=D&source=docs&ust=1689354544277263&usg=AOvVaw1kA78uJHtlCSkTVG7bZHsj
https://www.google.com/url?q=https://www.cfocoalition.org/&sa=D&source=docs&ust=1689353010899101&usg=AOvVaw1FmwZ-eNShc3kSZQHVpz2R
https://www.google.com/url?q=https://unglobalcompact.org/take-action/peerlearning&sa=D&source=docs&ust=1689354592355974&usg=AOvVaw2-Y5_Eu5A9e29w9hq1M37z
https://www.google.com/url?q=https://unglobalcompact.org/take-action/peerlearning&sa=D&source=docs&ust=1689354592355974&usg=AOvVaw2-Y5_Eu5A9e29w9hq1M37z


ACERCA DEL PACTO MUNDIAL DE LAS 
NACIONES UNIDAS
El Pacto Mundial de las Naciones Unidas, una iniciativa especial del 
Secretario General, es un llamado a las empresas de todo el mundo 
a alinear sus operaciones y estrategias con los Diez Principios en las 
áreas de derechos humanos, normas laborales, medio ambiente y 
anticorrupción. Nuestra ambición es acelerar y escalar el impacto 
global colectivo de las empresas manteniendo los Diez Principios 
y cumpliendo los Objetivos de Desarrollo Sostenible a través de 
empresas y ecosistemas responsables que posibiliten el cambio. 
Con más de 18.000 empresas y 3800 signatarios fuera de los 
círculos empresariales presentes en más de 160 países y 62 Redes 
Locales, el Pacto Mundial de las Naciones Unidas es la iniciativa de 
sostenibilidad corporativa más grande del mundo. Un Pacto Mundial 
que une empresas para lograr un mundo mejor.

Para obtener más información, siga a @globalcompact en las 
redes sociales y visite nuestro sitio web en  UNGLOBALCOMPACT.
ORG.

LOS DIEZ PRINCIPIOS DEL PACTO 
MUNDIAL DE LAS NACIONES UNIDAS

DERECHOS HUMANOS

Las empresas deben apoyar y respetar 
la protección de los derechos humanos 
reconocidos internacionalmente; y

asegurarse de no ser cómplices de violaciones 
de los derechos humanos.

NORMAS LABORALES

Las empresas deben apoyar la libertad de 
asociación y el reconocimiento efectivo del 
derecho a la negociación colectiva;

la eliminación de todas las formas de trabajo 
forzoso o realizado bajo coacción; 

la abolición efectiva del trabajo infantil; y

la eliminación de las prácticas de discriminación 
en el empleo y la ocupación.

MEDIO AMBIENTE

Las empresas deben mantener un enfoque 
preventivo que favorezca el medio ambiente;

fomentar las iniciativas que promuevan una 
mayor responsabilidad ambiental; y

favorecer el desarrollo y la difusión de las 
tecnologías respetuosas con el medio ambiente.

ANTICORRUPCIÓN

Las empresas deben trabajar en contra de la 
corrupción en todas sus formas, incluidas la 
extorsión y el soborno.

Los Diez Principios del Pacto Mundial de las Naciones Unidas derivan de: la Declaración 
Universal de los Derechos Humanos, la Declaración de la Organización Internacional del 
Trabajo relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo, la Declaración de 
Río sobre Medio Ambiente y Desarrollo y la Convención de las Naciones Unidas contra la 
Corrupción.
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